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Deze beleidsverklaring is opgesteld door Weijmens Totaalonderhoud B.V.

Ons totale Kwaliteit-, Arbo- en Milieubeleid is gericht op het gecontroleerd en verantwoord
uitvoeren van alle werkzaamheden die door of namens onze organisatie worden uitgevoerd.

Kwaliteit wordt door ons omschreven als het - gemeten aan verschillende normen - garanderen
van een beheerste en betrouwbare werkwijze aan onze organisatie en onze opdrachtgevers,
zodat we efficiént aan de verwachtingen voldoen. Weijmens werkt continu aan kwaliteit door
middel van priogroepen die onze organisatie naar een hoger niveau brengen.

Onder een verantwoorde werkwijze verstaan wij een zodanige voorbereiding en uitvoering van
de werkzaamheden dat aan de wensen van onze opdrachtgevers wordt voldaan en de zorg voor
de veiligheid en gezondheid van werknemers, derden en het milieu optimaal gewaarborgd zijn.

Een gecontroleerde werkwijze betekent dat onze procedures en werkwijzen voldoen aan de
normen ISO 9001:2015, VCA**, FSC, ERM en VGO-Keur. Via regelmatige controles op de efficiéntie
en werkbaarheid wordt de effectiviteit van het systeem bewaakt en aangepast wanneer dat
wenselijk is. Op deze manier streven wij naar een voortdurende verbetering van zowel de
dienstverlening als de zorg voor mens en milieu binnen de bedrijfsprocessen.

Ons beleid is erop gericht persoonlijk letsel, materiéle- en milieuschade te voorkomen. Dit
gebeurt door middel van een inventarisatie en evaluatie van de in ons bedrijf voorkomende
risico’s en een zorgvuldige, gecertificeerde werkwijze. De directie stelt de middelen ter
beschikking die nodig zijn om de gestelde doelen te realiseren.

Indien veranderende wetten en normen of veranderingen op het gebied van techniek of milieu
daartoe aanleiding geven, zullen wij ons beleid of de werkwijze op het gebied van Veiligheid,
Gezondheid en Milieu aanscherpen. Aanpassing zal tevens plaatsvinden indien in- of externe
ontwikkelingen daartoe aanleiding geven.

Door middel van het bekendmaken van deze verklaring, terugkoppelingen via nieuwsbrieven en
bijeenkomsten wordt het personeel op de hoogte gebracht van de intenties die de directie ten
aanzien van Kwaliteit, Veiligheid, Gezondheid en Milieu heeft. Instructie, overleg en toezicht op
genoemde gebieden worden als prioriteiten in onze bedrijfsvoering gezien.

Door terugkoppeling van de opgedane ervaringen door onze medewerkers en diegenen die
namens ons bedrijf werkzaamheden uitvoeren, streven wij naar voortdurende verbetering van
onze dienstverlening. Dit beleid wordt kenbaar gemaakt bij de instructie van nieuwe
medewerkers en gepubliceerd in onze intranetomgeving. Wij stellen terugkoppeling door
medewerkers zeer op prijs.
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